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1. KRITER: Sendikal Haklarla Tlgili Olarak

2821 savili Sendikalar Kanunu ve 2822 sayili Toplu Is Sozlesmesi.
Grev ve Lokavt., Kanunu ile ilgili olarak 24 Haziran 2009 da
gerc;ekleftmlen Uclii Damisma Kurulu'da  bir Calisma Grubu

olusturulmasi kararlastirilmistir.

Calisma Grubunun 29 Temmuz da Uglii Danigma Kuruluna s 5
rapor dogrultusunda kanun tekﬂﬂenmn meclis agﬂm
kanunlagmalan beklenmektedir.

Kanun teklifleri halen TBMM Genel Kurulunda beklemektedir.

%SSSathamuGﬁmvmmiSendikaKammmdam

etiren tasan 18 Mart 2009°da  Bagbakanhga g

%m‘phk kanun tasansim iizerinde c¢ahgilmasi ig¢in tekrar
S1miza gbndermigtir.
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2821 sayili Sendikalar Kanunu
Sendlka kuruculugu icin Tirk vatandasi olma kosulu

ko]lan sa 28’den 19’a indirilmigtir.
ya i ellkte ve istifada noter sarti kaldinlmagtir.
Sendlka iye 116 dan 15°¢ mdmhmﬁ:n'
Uluslararasi ve 1gbirliginde bulunabilmelerine,

yurtdisinda temsilci agabllmelenne mmkan saglanmgtir.

2822 sayili TIS, Grev ve Lokavt Kanunu

Yetkili sendikanin belirlenmesinde %10 baraji 01.01.2010 tarihi
itibariyle kaldinlmgtir.

Uyusmazhikta Resmi Arabulucuya bagvurma ihtiyari hale
getm]nnsl:lryasagma eyen isyerlerinde Toplu Is U

Grev yusmazliklarinda
taraflarin mﬁ& 1le iiksek Hakem ]i(uruluna miiracaat

edilebilecegi Oongoriilmiigtiir.
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2. KRITER: Eylem Plam ile Tlgili Olarak

HEDEF: 19. Faslin katilim miizakerelerinin agilmas: i¢in
ikinci agilis kriterini karsilamak icin ihtiya¢g duyulan
onlemlerl sunmak.

KAPSAM:

a)Turkiye’deki kayitdig: istihdama yonelik bir ekonomik
ve sosyal

b)Tasarlanan dnlemler hakkinda bir zaman ¢izelgesi,
c) Tahsis edilen kaynaklarin tespiti,
d) Ilgili kurumlarin ve sosyal taraflarin tespiti.
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Eylem Planimin Boliimleri

Dordiincii bolimde

s Hukuku

Is Saglig ve Guvenligi,

Sosyal Diyalog,

istihdam Politikas: (JAP),

Avrupa Sosyal Fonu (ESF) / Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (TPA),
Sosyal Koruma,

Ayrimcilikla Miicadele

Esit Firsatlar Alanlarindaki Mevcut Durum

Aynica;_daha ileri diizeyde uyumun saglanmas: igin Sngorilen Eylem Plant’ kurumsal kapasiten
m’ i .- s gy i s Fnremi e o ot e R bk

B B B @

B B B BB &

Beginci béliimde
Miiktesebata uyum saglanmasi amaciyla Plan i¢in hazirlanan EKLER yer almaktadur.
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EYLEM PLANI
ILK TASLAK 16 OCAK 2009°DA

Subat 2009’da yapilan Alt Komite Toplantisinda Komisyon
yetkilileri ve ilgili taraflarla Taslak Eylem Plam1 hakkinda

goriisiilmiigtiir.
REVIZE EYLEM PLANI 22 NiSAN 2009°DA
DISISLERI BAKANLIGINA GONDERILMISTIR.

AB KOMISYONU’NUN EYLEM PLANINA ILIiSKIN
YORUMLARI BEKLENMEKTEDIR.
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